STATUT STOWARZYSZENIA TOWARZYSTWA MILOSNIKOW ZIEMI RASZKOWSKIE)
Postanowienia ogdlne
§1

1. Stowarzyszenie Towarzystwo Mitosnikdéw Ziemi Raszkowskiej, zwane dalej Stowarzyszeniem, jest
dobrowolnym zrzeszeniem, dziatajgcym na podstawie przepiséw Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r.
- Prawo o Stowarzyszeniach (tj. Dz. U. z 2000 r. poz. 2261 z pdz. zm.), Ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022r. , p0z.1327 z pdz. zm.)
oraz niniejszego statutu.

2. Stowarzyszenie zostato powotane na czas nieograniczony.

§2

Terenem dziatania stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej.

§3

Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Raszkow w wojewddztwie wielkopolskim.
§4

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej cztonkdw.

§5

Stowarzyszenie uzywa pieczeci o tresci :” Towarzystwo Mitosnikdw Ziemi Raszkowskiej w Raszkowie
ul. KoZzminska 8 ,,

§6
Celem Stowarzyszenia jest:

1. Kontynuacja chlubnych tradycji ,Stowarzyszenia Upiekszania Miasta”, pielegnowanie tradycji
narodowych i patriotyzmu lokalnego;

2. Rozwijanie réznorodnych form zycia kulturalno-oswiatowego réznych grup spotecznych;

3. Inicjowanie i popieranie wszelkich kreatywnych dziatan w sferze spotecznej, kulturalnej,
charytatywnej oraz na rzecz srodowiska lokalnego;

4. Promowanie aktywnych form spedzania czasu wolnego i zdrowego stylu 2zycia
z uwzglednieniem dziatan profilaktycznych;

5. Podejmowanie dziatan na rzecz integracji Srodowiska;

6. Dziatalno$¢ zwigzana z propagowaniem przestrzegania przepisow i praw w dziedzinie ochrony
zwierzat i Srodowiska, a takze wspoétdziatanie w tym zakresie z samorzagdem terytorialnym
i wtasciwymi instytucjami w zakresie ochrony zwierzat i Srodowiska naturalnego;

§7.
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Propagowanie dziatalnosci Stowarzyszenia wsrdd lokalnej spotecznosci;
2. Inicjowanie dziatan na rzecz rozwoju i upiekszania miasta oraz okolicznych wsi;
3. Popularyzacja dorobku historycznego, kulturalnego, sportowego Ziemi Raszkowskiej;



4. Dziatania na rzecz zachowania i rozwoju lokalnej tozsamosci, tradycji, obyczajéw i ddbr
kultury;

5. Nawigzywanie i utrzymywanie kontaktow z bytymi mieszkancami Raszkowa;

6. Organizacja, prowadzenie kursdw edukacyjnych, zaje¢, szkolen, warsztatéw;

7. Organizowanie wykfadéw otwartych, warsztatéw, dyskusji dla cztonkédw Stowarzyszenia oraz
wszystkich osdb zainteresowanych;

8. Promowanie, upowszechnianie nowoczesnych zdobyczy techniki wsréd cztonkéw
Stowarzyszenia;

9. Organizacja spotkan integracyjnych, wycieczek, imprez kulturalnych, wyjazdéw turystycznych,
sportowych, kulturalnych i rehabilitacyjnych;

10. Organizowanie wsparcia i pomocy dla dzieci, 0séb starszych i niepetnosprawnych oraz rodzin
w trudnej sytuacji zyciowej;

11. Promowanie mieszkaiicow gminy i miasta posiadajgcych ciekawe pasje.

12. Promocja zdrowia i zdrowego stylu zycia i dziatalnos¢ na rzecz profilaktyki i rozwigzywania
probleméw uzaleznienn (alkoholizm, narkomania, przestepczos¢, demoralizacja dzieci i
mitodziezy itp.)

13. Wspdtpraca z wtadzami samorzadowymi, rzagdowymi oraz innymi organizacjami w zakresie
realizacji zadan statutowych;

14. Pozyskiwanie $Srodkdw zewnetrznych na realizacje zadan statutowych;

15. Promowanie dziatalno$ci Stowarzyszenia poza granicami kraju i nawigzywanie wspotpracy
kulturalnej, turystycznej z innymi miastami, wymiany turystycznej itp.

16. Prowadzenie wsréd mieszkancow (dorostych, mtodziezy, dzieci) edukacji w zakresie
humanitarnego traktowania zwierzat oraz ochrony srodowiska naturalnego;

§8.

W ramach realizacji celéw statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ nieodptatng
i ptatna. Dochdd z odptatne] dziatalnosci pozytku publicznego stuzy wytgcznie realizacji zadan
statutowych Stowarzyszenia;

Cztonkowie ,ich prawa i obowigzki.
§09.
Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne.

1. Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na :
1.1. Cztonkéw zwyczajnych;
1.2.Cztonkéw wspierajacych;
1.3. Cztonkéw honorowych:
2. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajgcym;

§ 10.

1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktdra ukonczyta 18 lat,
deklarujgca chec wspdtdziatania w realizacji celdow statutowych Stowarzyszenia.

2. Cztonkdéw zwyczajnych i wspierajgcych przyjmuje i skresla w drodze uchwaty Zarzad, na
podstawie pisemnej deklaracji.



§ 11.
1. Cztonek zwyczajny ma obowigzek:

1.1 Przestrzega¢ postanowien statutu Stowarzyszenia oraz stosowac sie do uchwat witadz
Stowarzyszenia;

1.2. Aktywnie uczestniczyé w realizacji celdw statutowych Stowarzyszenia;

1.3. Regularnie optacac sktadki cztonkowskie;

1.4. Dziata¢ spotecznie na rzecz Stowarzyszenia.
2. Cztonek zwyczajny ma prawo do:

1.1.Czynnego i biernego uczestniczenia w wyborach do Wtadz Stowarzyszenia;

1.2.Zgtaszania opinii i wnioskéw pod adresem wtadz Stowarzyszenia;

1.3.Zaskarzenia do Walnego Zebrania Cztonkdéw uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia o skresleniu z
listy cztonkow;

1.4.Udziatu we wszelkich przejawach dziatalnosci Stowarzyszenia i formach dziatalnosci
Stowarzyszenia;

§12.

1. Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna i prawna zainteresowana dziatalnoscig
Stowarzyszenia, ktére zadeklarowata na jego rzecz pomoc finansowg, rzeczowg lub
merytoryczng;

2. Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu poprzez swojego przedstawiciela;

3. Cztonek wspierajagcy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych s$wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia;

4. Cztonkiem wspierajgcym staje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty
Zarzadu podjetej nie pdzniej niz w ciggu dwdch miesiecy od daty ztozenia deklaracji.

§ 13.

1. Walne Zebranie Cztonkdw na wniosek Zarzagdu moze przyznac¢ dozywotnio honorowe
cztonkostwo w Stowarzyszeniu.

2. Cztonkiem honorowym moze byc¢ osoba fizyczna, ktdra wniosta wybitny wkfad w dziatalnosé¢
i rozwoj Stowarzyszenia

§ 14.

1. Cztonkowie wspierajgcy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego,
moga jednak brac udziat z gtlosem doradczym w statutowych wtadzach Stowarzyszenia, poza
tym posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczajni;

2. Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.



§ 15.

Utrata cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje na skutek:

§ 16.

§17.

§18.

1. dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgtoszonej na pismie
Zarzadowi;

2. Smierci cztonka Stowarzyszenia ;

3. utrata osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego;

4. skreslenie z listy cztonkdéw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek
cztonkowskich lub innych zobowigzan przez okres przekraczajgcy jeden rok;

5. wykluczenia z powodu nieprzestrzegania postanowien Statutu;

Wiadze Stowarzyszenia
Wtadzami Stowarzyszenia sg;

1. Walne Zebranie Cztonkow;
2. Zarzad;
3. Komisja Rewizyjna;

Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia trwa 4 lata, a ich wybdr odbywa sie

w gtosowaniu tajnym, lub na wniosek uczestnikdw Walnego Zebrania Cztonkéw moze odby¢
sie w gtosowaniu jawnym - bezwzgledng wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkéw Walnego Zebrania Cztonkdw.

Uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig
gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby uprawnionych cztonkow.

Uchwaty Komisji Rewizyjnej podejmowane sg w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszosciag
gtosdw przy obecnosci co najmniej 2/3 ogdlnej liczby uprawnionych cztonkéw (kworum).

Walne Zebranie Cztonkow

Walne Zebranie Cztonkéw jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia;

W Walnym Zebraniu Cztonkdéw biorg udziat:

a) Cztonkowie zwyczajni z gtosem stanowigcym;

b) Cztonkowie wspierajgcy oraz honorowi z gtosem doradczym;

Walne zebranie cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Sprawozdawcze Walne Zebranie Cztonkdw zwotuje sie raz w roku.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach:
a) Zarzad;

b) 1/3 cztonkéw Stowarzyszenia;

c¢) Komisja Rewizyjna;

miejscu, terminie i porzgdku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw Zarzad powiadamia cztonkow
co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania.

Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw zapadajg w gtosowaniu jawnym, zwykta wiekszoscia
gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkdow w pierwszym terminie,
i bez okreslenia wymaganej liczby cztonkéw w drugim terminie wyznaczonym w tym samym
dniu 30 minut pdzZniej, niz pierwszym terminie.



§19 .
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdw nalezy:

Uchwalenie statutu i jego zmian;

Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia;

Wybodr i odwotanie cztonkéw witadz stowarzyszenia;

Ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

Podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku;
Rozpatrywanie wnioskéw wtadz Stowarzyszenia i jego cztonkow.

inne kompetencje wynikajgce z niniejszego statutu;

NouswNe

§ 20.

1. Zarzad jest zobowigzany zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw w ciggu 30 dni od
dnia otrzymania zgdania lub wniosku okreslonych w § 16, ust.6 .

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw obraduje wytacznie nad sprawami, dla ktérych
zostato powotane.

Zarzad
§ 21.

1. Zarzad kieruje catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego
Zebrania Cztonkdw, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialno$¢ przed Walnym
Zebraniem Cztonkdéw Stowarzyszenia.

2. Zarzad sktada sie z 7 cztonkdéw wybranych na przez Walne Zebranie Cztonkéw
Stowarzyszenia.

3. Zarzad wybiera ze swego grona prezesa, wiceprezesa, sekretarza i skarbnika i 3 cztonkéw.

4. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie nie rzadziej niz raz na 2 miesiace .

5. Cztonkowie zarzadu nie moga by¢ osobami skazanymi prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

6. Uchwaty Zarzadu zapadajg zwykta wiekszoscig gtosdw. Do waznosci uchwat wymagana jest
obecnosé co najmniej potowy cztonkow,

§ 22. Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

Kierowanie dziatalnoscig Stowarzyszenia;
Realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw;
Ustalanie budzetu Stowarzyszenia;
Sprawowanie zarzadu nad majgtkiem Stowarzyszenia;
Podejmowanie decyzji w sprawie nabycia i zbycia majatku;
Zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow;
Podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania i wykluczania cztonkéw;
Sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkdw;
Uchwalanie regulamindéw przewidzianych w statucie;
. Powotywanie, reorganizowanie i likwidowanie sekcji dziatajgcych w ramach
Stowarzyszenia;
11. Powotywanie przewodniczgcych sekcji na wniosek cztonkéw sekcji;
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§ 23.

1.

§ 24.

Komisja Rewizyjna

Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powofanym do sprawowania kontroli nad
jego dziatalnoscia.

Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkdéw.

Cztonkowie komisji rewizyjnej nie mogg by¢ cztonkami organu zarzadzajacego ani pozostawac
z nimi w zwigzku matzenskim; nie mogg by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za przestepstwo
umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.

w

§ 25.

Kontrola catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem
dziatalno$ci finansowej;

Wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajgcymi z przeprowadzonych kontroli,
Sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia;
Prawo zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw w razie stwierdzenia
nie wywigzywania sie przez Zarzad z jego statutowych obowigzkéw, a takze prawo zwotania
posiedzenia Zarzadu;

Sktadania na Walnym Zebraniu Cztonkdw wnioskéw o udzielenie (lub odmowe udzielenia)
absolutorium ustepujgcym wtadzom Stowarzyszenia,

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petni¢ innych funkcji we wtadzach Stowarzyszenia;
Komisja Rewizyjna ma prawo zgdania od cztonkdw i wtadz Stowarzyszenia ztozenia pisemnych
lub ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw;

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo uczestniczenia z gtosem doradczym
w posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia;

Kooptacja wtadzy

§ 26.

1.

§ 27.

W razie ustgpienia cztonka wtadz Stowarzyszenia danemu organowi wtadzy przystuguje prawo
kooptacji;

Liczba cztonkéw wtadz pochodzacych z kooptacji nie moze przekracza¢ 1/3 ogdlnej liczby
cztonkéw pochodzacych z wyboru;

Stowarzyszenie moze powotywaé sekcje zajmujgce sie konkretng dziedzing dziatan Stowarzyszenia.
Sekcje nie posiadajg odrebnej osobowosci prawne;j i dziatajg jedynie w ramach Stowarzyszenia,

§ 28.

Majagtek Stowarzyszenia sktada sie ze sktadek cztonkowskich, dotacji, darowizn i innych wptywow
z dziatalnosci statutowej oraz innych zrédet.



§ 29.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

§ 30.

Dla waznosci oswiadczenia woli, pism i dokumentéw w przedmiocie praw i obowigzkéw majgtkowych
Stowarzyszenia wymagane sg podpisy dwdch cztonkéw Zarzadu: prezesa lub wiceprezesa i skarbnika.
2. Dla waznosci innych pism i dokumentéw wymagany jest podpis prezesa lub wiceprezesa.

§ 31.

1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia przez
Walne Zebranie Cztonkdw wymaga kwalifikowanej wiekszosci 2/3 gtoséw, przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

2. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw okresla sposdb
przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majagtku Stowarzyszenia.

3. W sprawach dotyczgcych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia nie uregulowanych w statucie,
majg zastosowanie odpowiednie przepisy rozdziatu 5 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. prawo
o stowarzyszeniach.

4. Niniejszy Statut zostat uchwalony na Walnym Zebraniu Cztonkéw w dniu 13 listopada 2022 roku
i zmienit dotychczas obowigzujacy statut ze zmianami.



